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Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK, na osnovu ¢lanova 104. i 104a.
Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine HNK*, broj: 5/00, 4/04, 5/04,
1/14, 7/16 i 7/22), ¢lana 9. Uputstva o izboru i imenovanju $kolskih odbora osnovnih i
srednjih Skola ("Sluzbene novine HNK", broj 2/05, 5/05 i 7/07), ¢lana 8. Zakona o
ministarskim, vladinim i1 drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i 65/13) i Odluke Vlade Hercegovacko-
neretvanskog kantona broj: 01-1-02-2642/24 od 5. 11. 2024. godine, objavljuje

JAVNI KONKURS
ZA 1ZBOR I IMENOVANJE CLANOVA SKOLSKOG ODBORA
PRVE OSNOVNE SKOLE STOLAC
IZ REDA OSNIVACA

|
(Predmet Javnog konkursa)

Skolski odbor Prve osnovne §kole Stolac ima devet ¢lanova:

- tri ¢lana predstavnika radnika Skole

- tri ¢lana predstavnika Vlade Hercegovacko-neretvanskog kantona, kao osnivaca

- tri ¢lana predstavnika roditelja/staratelja.

Skolski odbor imenuje Vlada Hercegovacko-neretvanskog kantona.

Ovaj Javni konkurs raspisuje se za izbor i imenovanje tri ¢lana Skolskog odbora Prve
osnovne Skole Stolac iz reda osnivaca na razdoblje od Cetiri godine.

I
(Opis pozicije)

Skolski odbor kao organ upravljanja je odgovoran za utvrdivanje i provodenje poslovne
politike Skole, generalno rukovodenje radom Skole i1 djelotvornu upotrebu kadrovskih i
materijalnih resursa Skole, te u skladu s tim obavlja sljedece poslove: obavlja izbor radnika
Skole, raspisuje konkurs za prijem radnika u radni odnos i uspostavlja procedure izbora,
odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na prijedlog direktora, odlucuje o prestanku
prava nastavnika i stru¢nih saradnika na dalji odgojno obrazovni rad, imenuje i razrjeSava
direktora $kole, usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora, donosi odluke o broju,
organizovanju i ukidanju odjeljenja u skoli, razmatra ostvarivanje godiSnjeg programa rada i
realizacije nastavnog plana i programa, prati i analizira opsti uspjeh ucenika i poduzima mjere
za poboljSanje i unapredenje uslova rada u $koli i nastavi, donosi finansijski plan i usvaja
godisnji budzet skole i odlucuje o koriStenju finansijskih sredstava Skole, usvaja izvjestaj 0
finansijskom poslovanju, razmatra, odlu¢uje i rjeSava zalbe i prigovore ucenika i
roditelja/staratelja ucenika, odlucuje o zalbama i prigovorima radnika na rjeSenje kojim je
odlu¢eno o pravima i1 obavezama radnika iz radnog odnosa, odlucuje na prijedlog
nastavni¢kog vijeca i direktora o prigovoru nastavnika i strunih saradnika izjavljenim na
njihovu ocjenu o radu, razmatra odluke i preporuke nastavni¢kog vijeCa o poduzetim
mjerama, donosi opéa akta Skole, rjeSava pitanja odnosa sa osnivacem i Ministarstvom,
odgovara osnivacu za rezultate rada Skole, podnosi osnivatu najmanje jednom godiSnje
izvjestaj o poslovanju Skole i obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima $kole.

Obavljanje duznosti ¢lana Skolskog odbora je dobrovoljno i bez naknade.



i
(Opsti uslovi)

Svaki kandidat koji se prijavljuju na Javni konkurs mora ispunjavati sljedece opste uslove
propisane ¢lanom 7. stav (1) Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH:

a)
b)

c)
d)

€)

da je stariji od 18 godina

da nije otpuSten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem novou u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u
periodu od tri godine prije dana objave upraznjenog polozaja

da se na njega ne odnosi ¢lan IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine

da nije na funkciji u politickoj stranci (¢lan 5. Zakona)

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvrS$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine®, broj 16/02, 14/03, 12/04, 63/08 i 18/12).

v
(Posebni uslovi)

Pored uslova iz tacke III kandidat koji se prijavljuje na javni konkurs mora ispunjavati i
sljedece posebne uslove:

1.

oW

imati najmanje VI stepen stru¢ne spreme ili zavrSen prvi ciklus studija i tri godine
radnog iskustva u struci

da nema privatni finansijski interes u Prvoj osnovnoj $koli Stolac

da nije direktor, pomo¢nik direktora ili ¢elnik sindikata u Skolama Kantona

da nije kaznjavan

da poznaje nadleznosti i nac¢ina rada skolskog odbora.

\Y
(Dokumentacija)

Uz prijavu na javni konkurs kandidati su duzni priloziti:

biografiju, adresu i kontakt telefon

diplomu

uvjerenja o drzavljanstvu ne starije od 6 mjeseci

potvrdu o radnom iskustvu u struci izdanu i ovjerenu od poslodavca
uvjerenje o nekaznjavanju

potpisanu i ovjerenu izjavu kojom kandidat potvrduje da:

SourwNdE

da nije otpuSten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u
razdoblju od tri godine prije dana objave upraznjenog polozaja

da se na njega ne odnosi ¢lan IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine

da nije na funkciji u politickoj stranci

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine

da nema privatni finansijski interes u Prvoj osnovnoj $koli Stolac

da nije direktor, pomo¢nik direktora ili ¢elnik sindikata u Skolama Kantona

podatke o neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu dobiti preporuke i
informacije o kandidatu.

Potpisan Obrazac za pitanja koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slucaju
imenovanja.



Svi dokumenti se prilazu u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Dostavljena dokumentacija se ne vraca.

Napomena: Obrazac izjave iz tacke 5. 1 Obrazac iz tacke 6. mogu se preuzeti na web stranici
monkshnk.gov.ba.

VI
(Intervju)

Svi kandidati koji ispunjavaju uslove Javnog konkursa bit ¢e pozvani na intervju pred
Komisijom za provodenje Javnog konkursa koju imenuje Ministarstvo obrazovanja, nauke,
kulture i sporta Hercegovacko-neretvanskog kantona, a kandidati sa kojima se ne stupi u
kontakt u roku osam dana nakon isteka roka za podnoSenja prijava nece biti uzeti u
razmatranje u daljem procesu imenovanja.

VIl
(Nacin objave)

Javni konkurs ¢e biti objavljen u jednom dnevnom listu i ,,SluZzbenim novinama Federacije
Bosne 1 Hercegovine®.

Javni konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim
novinama Federacije BiH".

Tekst Javnog konkursa je dostupan i na web stranici: monkshnk.gov.ba.

Vil
(Nacin prijavljivanja)
Prijave sa trazenim dokumentima dostaviti licno ili preporuceno postom na adresu:

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK
Stjepana Radica br. 3
88000 Mostar
sa naznakom ,,Prijava za javni konkurs za izbor i imenovanje ¢lanova Skolskog odbora Prve
osnovne Skole Stolac*

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.

Zainteresovana stranka moze podnijeti prigovor na kona¢no imenovanje, ako postoje dokazi
da u procesu imenovanja nisu ispoStovani principi ili postupci utvrdeni Zakonom. Prigovor se
podnosi ministru Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK, a kopija se dostavlja
Ombudsmenu za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

Ur.broj: 02-02-2152/24-4 MINISTAR
Mostar, 22. 11. 2024. godine
prof. dr. Adnan Velagi¢



